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E-7.2 Employment Standards Act 85-179

FORM 2
PROVINCE OF NEW BRUNSWICK

FILE NO. _______________
REQUEST TO REFER

(Employment Standards Act,
S.N.B. 1982, c.E-7.2, s.8(3), 67(1))

I, _____________ , of ______________
 (name)  (address and 

___________________________ , being
 telephone number)

(Strike out
inapplicable
paragraphs)

(a) a person against whom Order
No. ___________ dated ___________
was made by the Director,

(b) a complainant whose complaint
has been acted upon and dismissed by
the Director in Notice No. _________
dated ________________ , or

(c) a person affected by a decision of
the Director under section 8 of the Act,

hereby request the Director to refer the
matter to the Labour and Employment
Board.

If this request is made later than 14 days
after the date of

(a) service of Order No. ________ ,
or

(b) receipt of Notice No. _______

The reasons for the delay in making this
request are as follows:
________________________________

________________________________

________________________________

DATED at ________ on the __________
day of ____________ , 2_____.

_____________________
Signature

FORMULE 2
PROVINCE DU NOUVEAU-BRUNSWICK

DOSSIER No _____________
DEMANDE DE RENVOI

(Loi sur les normes d’emploi,
L.N.-B. de 1982, chap.E-7.2, art.8(3), 67(1))

JE SOUSSIGNÉ __________________ ,
de
________________________________

(nom)  (adresse 
___________________________ , étant 
et no de téléphone)

(Rayer les
alinéas
inapplicables)

a) la personne contre laquelle le Di-
recteur a rendu l’ordonnance no _____
datée du __________ ,

b) le plaignant dont le Directeur a re-
jeté la plainte après y avoir donné suite
selon l’avis no _____________ daté du
_________________ , ou 

c) une personne touchée par une dé-
cision du Directeur en application de
l’article 8 de la Loi, 

demande par les présentes au Directeur
de renvoyer l’affaire à la Commission du
travail et de l’emploi.

Si la demande est présentée plus de qua-
torze jours après la date  :

a) soit de signification de l’ordon-
nance no _______,

b) soit de réception de l’avis no

_______  :

Les motifs du retard de la présentation de
la demande sont les suivants : 
________________________________

________________________________

________________________________

Fait à ____________ , le ___________ ,
2_____ .

_____________________
Signature
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85-179 Loi sur les normes d’emploi E-7.2

1998, c.41, s.51; 99-3; 2000, c.26, s.107; 2004-96; 2006,
c.16, s.61; 2007, c.10, s.31; 2014-116

This form should be delivered or mailed
to the following address:

The Director
Department of Post-Secondary 
Education, Training and Labour
P.O. Box 6000,
Fredericton, N.B. 
E3B 5H1

1998, ch. 41, art. 51; 99-3; 2000, ch. 26, art. 107;
2004-96; 2006, ch. 16, art. 61; 2007, ch. 10, art. 31;
2014-116

La présente formule doit être délivrée ou
envoyée par la poste à l’adresse
suivante :

Le Directeur
Ministère de l’Éducation 
postsecondaire, de la Formation et du 
Travail
C.P. 6000,
Fredericton, N.-B.
E3B 5H1


